
労働者派遣法に基づく情報公開

平成24年10月1日施行の派遣法改正による派遣料金等の情報公開、及び令和2年4月1日施行

の派遣法改正による待遇決定方式に関する情報について、当社では、以下のとおり、情報

公開を実施しております。

直近の事業年度におけるマージン率は以下のとおりです。

 派遣労働者の数  9人

 派遣先の数  3社

 労働者派遣に関する料金額  30,482円/H

 派遣労働者の賃金額  17,594円/H

 マージン率  42%

マージンに含まれる費用

・福利厚生費：会社負担とする健康保険・厚生年金・雇用保険・労働保険の社会保険料

　　 年次有給休暇・定期健康診断・退職金制度

・その他費用：事業運営費としての営業活動諸費用・オフィス賃貸料、福利厚生、研修費等

【教育訓練に関する事項】

・情報セキュリティ教育・ビジネスマナー研修・プログラミング研修

労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項

 労使協定の締結の有無  有

 労使協定の有効期間  2023年4月1日 ～ 2024年3月31日

 労使協定の対象となる労働者の範囲  全労働者


